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Wir sind eine moderne Stadtverwaltung mit rund 850 Beschaftigten. In verkehrsgiinstiger Lage und
doch eingebettet in rheinhessischer Weinlandschaft bieten wir eine hohe Lebensqualitdt durch
vielfaltige Kultur-, Bildungs- und Freizeitangebote

Wir suchen ab sofort unbefristet in Teilzeit (19,5 Wochenstunden) einen Mitarbeiter (m/w/d) fiir die
Abteilung 80/1 - Demografie und Ehrenamt im Amt fir Demografie, Ehrenamt und Kultur in Ingelheim am
Rhein.

Das Aufgabengebiet

B Koordination und Zusammenarbeit mit den verschiedenen Abteilungen innerhalb der Verwaltung
und mit der Politik, um bei zukiinftigen Planungen den Faktor Demografie zu beriicksichtigen

B Aufbau von Férderstrukturen fiir Stadtteiltreffs sowie Begleitung und Vernetzung dieser, inkl.
Entwicklung von Fortbildungsmodulen

| Konzeptentwicklung einer demografiefesten Ehrenamtsforderung

Sie bringen mit

ein abgeschlossenes Studium zum Sozialpadagogen/Sozialarbeiter/Pddagogen (m/w/d) oder eine
vergleichbare Ausbildung/Kenntnisse

Teamfahigkeit und Flexibilitat

Erfahrungen mit der Beteiligung, Forderung und Unterstltzung von Ehrenamtlichen sind
wiinschenswert

Berufserfahrung ware vorteilhaft, ist aber keine Voraussetzung

Pkw-Fiuhrerschein

Bereitschaft zum Dienst auch auBerhalb der reguldren Arbeitszeiten

lhre Kompetenzen/Fahigkeiten

| Verantwortungsbewusstsein, Selbstandigkeit und Engagement

| Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten
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| Teamfahigkeit, kommunikative Fahigkeiten, ein hohes Mal} an Kreativitat und sehr gutes
Zeitmanagement

B Ein hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

Wir bieten

einen anspruchsvollen und vielseitigen Arbeitsplatz in einem kollegialen Betriebsklima
regelmallige Teamsitzungen

umfangreiche Weiterbildungsmoglichkeiten

eine betriebliche Altersvorsorge

aktive Gesundheitsvorsorge durch unser Gesundheitsmanagement
ADFC — Zertifizierter Fahrradfreundlicher Arbeitgeber

ein verginstigtes RNN-Job-Ticket inkl. dem Gebiet Mainz und Wiesbaden

bei Vorliegen der personlichen und sachlichen Voraussetzungen eine Vergiltung gemaR Tarifvertrag
fir den o6ffentlichen Dienst (TVGAD) bis Entgeltgruppe SUuE 11 b

Fiir weitere fachliche Anfragen steht lhnen Frau Kleine-Weitzel, Leiterin der Abteilung fiir Demografie und
Ehrenamt, unter der Telefonnummer (06132) 89804-11 gerne zur Verfligung.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.
Bewerbungen von Frauen sehen wir mit besonderem Interesse entgegen.

Wenn Sie sich auf Basis lhrer Ausbildung und Berufserfahrung fiir die Stelle qualifiziert sehen und lhre
personliche sowie berufliche Zukunft in unserer Stadt gestalten mdéchten, senden Sie bitte |hre
aussagefahige Bewerbung mit Angabe der Kennziffer: 80-250-20 bis zum 25.09.2020

Uber www.interamt.de

bzw. per E-Mail in einer einzelnen PDF-Datei an: bewerbung@ingelheim.de

oder schriftlich an:

Stadtverwaltung Ingelheim am Rhein
Hauptamt - 10/1 Personal, Fridtjof-Nansen-Platz 1, 55218 Ingelheim am Rhein


http://www.interamt.de/
mailto:bewerbung@ingelheim.de

