
 

Wir sind eine moderne Stadtverwaltung mit rund 850 Beschäftigten. Der Eigenbetrieb lngelheimer 

Stadtwald liegt etwa 40 km von der Stadt entfernt im Hunsrück zwischen Dichtelbach und Daxweiler. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n Hausmeister*in Forstbetrieb/Jugend- und 

Freizeitheim (m/w/d) in Teilzeit (19,5 Std.) unbefristet. 

 

 

Die Arbeitsinhalte 

 Betreuung der Liegenschaft Jugend- und Freizeitheim Emmerichshütte: 

o Ordnung und Sauberkeit in und um das Gebäude  

o Überwachung der Haustechnik (Elektrik/Lüftung, Wasserversorgung, Rauchmelder etc.) 

o Betreuung des Außenbereichs (Pflege der Außenanlage sowie der dazu gehörenden 
Freizeiteinrichtung Grillhütte, Spielplatz etc.) 

 Forstbüro / Forstbetrieb 

o Materialbewirtschaftung, Kundenbetreuung, Annahme von Telefonaten, leichte 
Arbeiten im Forstbetrieb etc. 

 Betreuung der Waldwerkstatt 

o Bereitstellen von Arbeitsmaterialien und Werkzeugen, Betreuung von Gruppen  
(z. B. Schulklassen beim Bau von Nistkasten) 

o Unterstützung bei waldpädagogischen Veranstaltungen  

 Bestattungswald 

o Materialbewirtschaftung, Zusammenarbeit mit Bestattern, Zuordnung und Organisation 
von Bestattungsplätzen 

 Betreuung der zentralen Holzhackschnitzelanlage 

 

 

 



 

Sie bringen mit 

 Eine abgeschlossene handwerkliche/kaufmännische Ausbildung 

 Führerschein der Klasse B und BE, wünschenswert Klasse CE / C 1E oder T 

Grundkenntnisse in MS Office 

 

Wir bieten 

 ein vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem kollegialen 

 Betriebsklima 

 umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

 flexible Arbeitszeiten 

 eine betriebliche Altersvorsorge 

 aktive Gesundheitsvorsorge durch unser Gesundheitsmanagement 

 ADFC - Zertifizierter Fahrradfreundlicher Arbeitgeber 

 ein vergünstigtes Deutschland Ticket als Jobticket 

 Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits, ermäßigte Eintrittspreise bei der Rheinwelle 

 Möglichkeit zum Dienstrad-Leasing 

 bei Vorliegen der persönlichen und sachlichen Voraussetzungen eine Vergütung nach dem 
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) der Entgeltgruppe 5 

 
Falls Sie noch Fragen haben, steht Ihnen Herr Diehl, Leiter des Eigenbetriebs Stadtwald Ingelheim am 
Rhein unter der Telefonnummer 0179 213 9739 oder Frau Keßel unter der Telefonnummer 06764 
8943210 gerne zur Verfügung. 
 
Wir fördern aktiv die Gleichstellung von Frauen und Männern sowie die Vielfalt aller Menschen in unserer 
Stadtverwaltung. Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber*innen (m/w/d) werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wenn Sie sich auf Basis Ihrer Ausbildung und Berufserfahrung für die Stelle qualifiziert sehen 
und Ihre persönliche sowie berufliche Zukunft in unserer Stadt gestalten möchten, senden Sie bitte 
Ihre aussagefähige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, gegebenenfalls Nachweis 
der Schwerbehinderung oder Gleichstellung) in einer einzelnen PDF-Datei bis zum 31. August 2026 per E-
Mail an: stadtwald@ingelheim.de  
 
oder schriftlich an: 
 

Stadtverwaltung Ingelheim am Rhein  
Eigenbetrieb Stadtwald Ingelheim am Rhein, Forstrevier Emmerichshütte, 55442 Daxweiler 

mailto:stadtwald@ingelheim.de

